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Муниципальная программа
 «Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»

(утв. постановлением администрации Привольного сельского поселения Кавказского района от 14.10.2014г. № 127, с изменениями и дополнениями от 25.02.2015г., 11.11.2015г., 08.12.2015г., 06.05.2016г., 12.08.2016г., 31.10.2016г. № 190)

Паспорт
муниципальной программы
 «Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»
	Координатор муниципальной программы
	Администрация Привольного сельского поселения Кавказского района

	
	

	Координаторы подпрограмм 


	не предусмотрены

	Участники муниципальной программы

	Администрация Привольного сельского поселения Кавказского района

	Подпрограммы муниципальной программы
	не предусмотрены

	Ведомственные целевые программы
	не предусмотрены

	
	

	Цели муниципальной программы
	создание в Привольном сельском поселении необходимых социальных условий для развития молодежи, посредством государственной, общественной поддержки инновационной деятельности, социальной защиты молодежи, поощрения ее творческой активности, формирования стимулов к саморазвитию и самореализации

	
	

	Задачи муниципальной программы
	- гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи 

- профилактика безнадзорности в молодежной среде,

формирование здорового образа жизни молодежи поселения,

- организация трудового воспитания и занятости молодежи

	
	

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	- число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание, 

- число молодых людей, участвующих в культурно-досуговых мероприятиях;

- число молодых людей, вовлеченных в молодежные советы при главе муниципального образования;

- число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение общественно-политической активности молодежи;

- число молодых людей, участвующих в мероприятиях творческой и интеллектуальной направленности;

- число молодых людей поселения, вовлеченных в добровольческую деятельность;

- количество подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства;

- число молодых людей, вовлеченных в деятельность подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства;

- число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни;

- число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение занятости молодых граждан и снижение темпов роста безработицы среди молодежи

	
	

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2015 - 2017 годы

	
	

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы из средств местного бюджета составляет  125,0  тыс.рублей, в том числе по годам: 
в 2015 году – 40,0 тыс.рублей

в 2016 году – 45,0 тыс.рублей

в 2017 году – 40,0 тыс.рублей




Специалист 1 категории

администрации Привольного

сельского поселения                                                                                            Ю.Н.Гирда
1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
       Одной из главных характеристик развития мировой цивилизации в целом на рубеже второго и третьего тысячелетий является возрастание роли Человека во всех сферах жизни. Это выражается прежде всего в том, что накопление общественного богатства сегодня уже происходит не только в капитале, а по преимуществу в человеке. 

      Программа определяет основные направления  и приоритеты деятельности сельского поселения по реализации государственной политики занятости на территории Привольного сельского поселения  Кавказского района  на 2015 — 2017 годы.


К основным направлениям занятости населения по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан относятся:

- формирование банка вакантных рабочих мест для временного трудоустройства молодежи по договорам, заключенным  между центром занятости и работодателем.


Для участия в мероприятиях по организации трудоустройства безработной молодежи направляются следующие категории граждан:

- несовершеннолетняя молодежь в возрасте от 14 до 18 лет, желающая работать в свободное от учебы время или во время школьных каникул, молодежь в возрасте до 18 лет из числа граждан испытывающих трудности в поиске работы. 

        Современная государственная молодежная политика представляет собой совокупность приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи для развития ее потенциала в интересах общества и государства, следовательно, на социально-экономическое и культурное развитие нашей страны, обеспечение ее конкурентоспособности и укрепление национальной безопасности.

        Система мер государственной молодежной политики в Краснодарском крае обусловлена следующими существенными факторами:

особенностями целевой группы;

задачами социально-экономического развития Краснодарского края.

           Молодежь - это социально-демографическая группа, переживающая период становления социальной зрелости, адаптации, интеграции в мир взрослых. 

           Государственная молодежная политика проводится в отношении:

- граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 30 лет;

- молодых семей (в соответствии с нормами федерального, краевого законодательства и нормативно-правовыми актами муниципального уровня, регулирующих реализацию программ, направленных на улучшение жилищных условий молодых семей);

- молодежных и детских организаций и объединений.

        Разработка мероприятий государственной молодежной политики производится с учетом приоритетов государственной молодежной политики, определяемых законодательством Российской Федерации, Краснодарского края и на основе исследований по проблемам молодежи, которые осуществляются на долговременной основе и предусматриваются программами государственной молодежной политики.

        Молодежная политика должна работать сегодня на управление процессами в многообразной молодежной среде, принятие адекватных решений на опережение негативных социальных событий, профилактику асоциальных явлений в молодежной среде, ускорение развития, взамен запоздалой реакции на уже резвившееся противоречия и проблемы.

        Основными аспектами муниципальной целевой программы «Молодежь  Привольного сельского поселения  Кавказского района на 2015-2017 год» являются формирование правовых, экономических и организационных условий и гарантий для становления личности молодого человека, развитие молодёжных и детских общественных объединений, движений и социально значимых инициатив, профилактика асоциальных явлений, проявлений экстремизма в молодежной среде, развитие и поддержка творческой молодежи.

Для решения вопросов государственной молодежной политики в Привольном сельском поселении  Кавказского района требуется принятие настоящей программы.

        Выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет рассматривать саму молодежь в качестве целевой группы муниципальной программы. Таким образом, молодежь, выступая в качестве субъекта муниципальной программы, становится также и активным участником муниципальной программы на всех этапах ее реализации.

        Использование программно-целевого метода направлено на создание условий для эффективного управления требуемыми муниципальной программой ресурсами, сочетание комплексного подхода и рационального расходования бюджетных средств, а также соответствие основным направлениям социально-экономического развития.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
        Целью муниципальной программы является создание в Привольном сельском поселении необходимых социальных условий для развития молодежи, посредством государственной, общественной поддержки инновационной деятельности, социальной защиты молодежи, поощрения ее творческой активности, формирования стимулов к саморазвитию и самореализации.                              Для достижения поставленной цели требуется решение следующих задач:
- гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи ;

- профилактика безнадзорности в молодежной среде,

формирование здорового образа жизни молодежи поселения;

- организация трудового воспитания и занятости молодежи.

      Цели, задачи и характеризующие их целевые показатели муниципальной программы приведены в Приложении №1.
      Срок реализации государственной программы - 2015 - 2017 годы.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий 
        Основное мероприятие «Мероприятия по патриотическому воспитанию детей и подростков в Привольном сельском поселении» направленно на гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи, профилактику безнадзорности в молодежной среде, формирование здорового образа жизни молодежи Привольного сельского поселения.

       Основное мероприятие «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан» направленно на трудоустройство граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в целях трудового воспитания и занятости молодежи.
      Перечень основных мероприятий муниципальной программы по источникам и объемам финансирования представлен в Приложении № 2.
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

         Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается осуществлять за счет средств бюджета Привольного сельского поселения. Объемы финансирования представлены в виде таблицы:
тыс.рублей
	№ п/п
	 Наименование муниципальной программы, основного мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования всего
	в том числе

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	Муниципальная программа

«Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»
	местный бюджет
	125,0
	40,0
	45,0
	40,0

	
	Всего по программе:
	
	125,0
	40,0
	45,0
	40,0

	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	1.1
	Основное мероприятие «Мероприятия по патриотическому воспитанию детей и подростков в Привольном сельском поселении»    
	местный бюджет
	23,0
	8,0
	10,0
	5,0

	1.2
	Основное мероприятие «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан»    
	местный бюджет
	102,0
	32,0
	35,0
	35,0


        В ходе реализации муниципальной программы отдельные мероприятия, объемы и источники их финансирования могут корректироваться на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей местного бюджета.

5. Меры муниципального регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы

Меры муниципального регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы  «Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района» не предусмотрены.

6.Меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
         Меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы «Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района» не предусмотрены.
7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

7.1. Общие положения

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы представляются ее координатором в составе ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и об оценке эффективности ее реализации.

 Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в два этапа.

 На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каждого основного мероприятия, включенного в муниципальную программу, и включает:

- оценку степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;

- оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;

- оценку эффективности использования средств местного бюджета;

- оценку степени достижения целей и решения задач основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации основного мероприятия);

На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

7.2. Оценка степени реализации основных мероприятий 

и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации

 Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного мероприятия  как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

СРм = Мв / М, где:

СРм - степень реализации мероприятий;

Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

 Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:

 Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателя непосредственного результата реализации мероприятия (далее - результат), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его значение составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем значение показателя результата, достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию.

Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень достижения показателя результата составляет менее 100%, проводится сопоставление значений показателя результата, достигнутого в отчетном году, со значением данного показателя результата, достигнутого в году, предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя результата по сравнению с предыдущим периодом (то есть при снижении значения показателя результата, желаемой тенденцией развития которого является рост, и при росте значения показателя результата, желаемой тенденцией развития которого является снижение), проводится сопоставление темпов роста данного показателя результата с темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы ухудшения значений показателя результата ниже темпов сокращения расходов на реализацию мероприятия (например, допускается снижение на 1% значения показателя результата, если расходы сократились не менее чем на 1% в отчетном году по сравнению с годом, предшествующим отчетному.

В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия используется несколько показателей, для оценки степени реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах.

 Мероприятие, предусматривающее оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на основании муниципальных заданий, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств местного бюджета, считается выполненным в полном объеме в случае выполнения сводных показателей муниципальных заданий по объему (качеству) муниципальных услуг (работ) в соответствии с:

- соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого муниципальным бюджетным учреждением Привольного сельского поселения Кавказского района и органом исполнительной власти Привольного сельского поселения Кавказского района, осуществляющим функции и полномочия его учредителя.
По иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться наступление или ненаступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата.

7.3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов

          Степень соответствия запланированному уровню расходов оценивается для каждого основного мероприятия как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям (из всех источников) по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп, где:

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф - фактические расходы на реализацию основного мероприятия в отчетном году;

Зп - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующего основного мероприятия в краевом и местных бюджетах на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы.

7.4. Оценка эффективности использования средств местного бюджета

Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается для каждого основного мероприятия как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из средств местного бюджета по следующей формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:

Эис - эффективность использования средств местного бюджета;

СРм - степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств местного бюджета;

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из средств местного бюджета.

Если доля финансового обеспечения реализации основного мероприятия из местного бюджета составляет менее 75%, по решению координатора муниципальной программы показатель оценки эффективности использования средств местного бюджета может быть заменен на показатель эффективности использования финансовых ресурсов на реализацию основного мероприятия. Данный показатель рассчитывается по формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:

Эис - эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию основного мероприятия;

СРм - степень реализации всех основных мероприятий;

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из всех источников.

7.5. Оценка степени достижения целей и решения задач 

основного мероприятия

 Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) основного мероприятия определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи основного мероприятия.

Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается по следующим формулам:

- для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

СДп/ппз = ЗПп/пф / ЗПп/пп,

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

СДп/ппз = ЗПп/пп / ЗПп/пф, где:

СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя основного мероприятия;

ЗПп/пф - значение целевого показателя основного мероприятия фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя основного мероприятия.

Степень реализации основного мероприятия рассчитывается по формуле:
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СРп/п - степень реализации основного мероприятия;

СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя основного мероприятия;

N - число целевых показателей основного мероприятия.

При использовании данной формуле в случаях, если СДп/ппз >1, значение СДп/ппз принимается равным 1.

При оценке степени реализации основного мероприятия координатором муниципальной программы могут определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:
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ki - удельный вес, отражающий значимость целевого показателя, [image: image3.emf]∑k

i

 = 1.

7.6. Оценка эффективности реализации 

основного мероприятия

Эффективность реализации основного мероприятия оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации основного мероприятия и оценки эффективности использования средств местного бюджета по следующей формуле:

ЭРп/п = СРп/п * Эис, где:

ЭРп/п - эффективность реализации основного мероприятия;

СРп/п - степень реализации основного мероприятия;

Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по решению координатора муниципальной программы - эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию основного мероприятия).

Эффективность реализации основного мероприятия признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

Эффективность реализации основного мероприятия признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реализации основного мероприятия признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных случаях эффективность реализации основного мероприятия признается неудовлетворительной.

7.7. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы

Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующим формулам:

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

СДгппз = ЗПгпф / ЗПгпп,

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

СДгппз = ЗПгпл / ЗПгпф, где:

СДгппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

ЗПГПф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПГПП - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:
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СРгп - степень реализации муниципальной программы;

СДгппз - степень достижения планового значения целевого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

М - число целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы.

При использовании данной формулы в случаях, если СДгппз>1, значение СДгппз принимается равным 1.

При оценке степени реализации муниципальной программы координатором муниципальной программы могут определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:
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ki - удельный вес, отражающий значимость показателя, [image: image6.emf]∑k

i

 = 1.

7.8. Оценка эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в нее основных мероприятий по следующей формуле:
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ЭРгп - эффективность реализации муниципальной программы;

СРгп - степень реализации муниципальной программы;

ЭРп/п - эффективность реализации основного мероприятия;

kj - коэффициент значимости основного мероприятия для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. По умолчанию kj определяется по формуле:

kj = Фj / Ф, где:

Фj - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на реализацию j-того основного мероприятия в отчетном году;

Ф - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы.
Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРгп, составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

8. Механизм реализации муниципальной программы и 
контроль за ее выполнением

        Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор – специалист 1 категории администрации Привольного сельского поселения (по финансовым вопросам), который:

- обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;

- формирует структуру муниципальной программы и перечень  участников муниципальной программы;

- организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

- принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

- несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

- осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы;

- разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

- проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы;

- ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

- готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте администрации Привольного сельского поселения Кавказского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сайт);

- размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на сайте;

- осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 1 декабря текущего финансового года, утверждает согласованный с участниками муниципальной программы план реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее - план реализации муниципальной программы) по форме согласно Приложению №3 к настоящей программе.

В плане реализации муниципальной программы отражаются:

- контрольные события, оказывающие существенное влияние на сроки и результаты реализации муниципальной программы (с указанием их сроков и ожидаемых результатов, позволяющих определить наступление контрольного события программы);

- координатор муниципальной программы и участники муниципальной программы, ответственные за контрольные события муниципальной программы.

Основными характеристиками контрольных событий муниципальной программы являются общественная, в том числе социально-экономическая, значимость (важность) для достижения результата основного мероприятия, нулевая длительность, возможность однозначной оценки достижения (0% или 100%), документальное подтверждение результата.

В плане реализации муниципальной программы необходимо выделять не менее 3 контрольных событий в течение одного квартала, но не более 20 контрольных событий в год.

В целях обеспечения эффективного мониторинга реализации муниципальной программы координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 31 декабря текущего финансового года, разрабатывает и утверждает согласованный с участниками муниципальной программы детальный план-график реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее - детальный план-график) по форме согласно Приложению №4 к настоящей программе. Детальный план-график содержит полный перечень мероприятий муниципальной программы на очередной год и плановый период, а также полный перечень контрольных событий муниципальной программы.

Координатор муниципальной программы осуществляет контроль за выполнением плана реализации муниципальной программы и детального плана-графика.

В целях обеспечения контроля за выполнением муниципальной программы ее координатор представляет финансовому органу (должностному лицу)  план реализации муниципальной программы и детальный план-график в течение 3 рабочих дней после их утверждения.

В случае принятия координатором муниципальной программы решения о внесении изменений в план реализации муниципальной программы и детальный план-график он уведомляет об этом финансовый орган (должностное лицо) в течение 3 рабочих дней после их корректировки.

 Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется по отчетным формам, утверждаемым финансовым органом (должностным лицом).

 Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в финансовый орган (должностному лицу) заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы.

Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в финансовый орган (должностному лицу) доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.

Участники муниципальной программы в пределах своей компетенции ежегодно в сроки, установленные координатором муниципальной программы, представляют в его адрес в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы.

Доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:

- сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому основному мероприятию включенному в муниципальную программу в разрезе источников финансирования и главных распорядителей (распорядителей) средств местного бюджета;

- сведения о фактическом выполнении основных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

- сведения о соответствии фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав основных мероприятий плановым показателям, установленным муниципальной программой;

- оценку эффективности реализации муниципальной программы.

К докладу о ходе реализации муниципальной программы прилагаются отчеты об исполнении целевых показателей муниципальной программы и входящих в ее состав основных мероприятий, сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в сфере реализации муниципальной программы.

В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения.

По муниципальной программе, срок реализации которой завершился в отчетном году, координатор муниципальной программы представляет финансовому органу (должностному лицу) доклад о результатах ее выполнения, включая оценку эффективности реализации муниципальной программы за истекший год и весь период реализации муниципальной программы.

Финансовый орган (должностное лицо) ежегодно, до 1 июня года, следующего за отчетным, формирует и представляет Совету сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальных программ, подготовленный на основе докладов о ходе реализации муниципальных программ, представленных координаторами муниципальных программ, который содержит:

- ранжированный перечень муниципальных программ по значению их эффективности, рассчитанной в соответствии с Методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы;

- сведения об основных результатах реализации муниципальных программ за отчетный период;

- сведения о степени соответствия установленных и достигнутых целевых показателей муниципальных программ за отчетный год;

- сведения об исполнении расходных обязательств муниципального образования;

- при необходимости - предложения об изменении форм и методов управления реализацией муниципальной программы, о прекращении или об изменении начиная с очередного финансового года, ранее утвержденной муниципальной программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы, а также о применении предусмотренных законодательством Российской Федерации мер ответственности в отношении - координаторов муниципальной программы (подпрограмм) и участников муниципальной программы за недостижение запланированных результатов реализации муниципальной программы.

Специалист 1 категории

администрации Привольного

сельского поселения                                                                                          Ю.Н.Гирда
Приложение № 1
к  муниципальной программе
«Молодежь Привольного сельского
 поселения Кавказского района»

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»

	№

п/п
	Наименование целевого 

показателя
	Ед.

измерения
	Статус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальная программа «Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»

	
	Цель: создание в Привольном сельском поселении необходимых социальных условий для развития молодежи, посредством государственной, общественной поддержки инновационной деятельности, социальной защиты молодежи, поощрения ее творческой активности, формирования стимулов к саморазвитию и самореализации

	
	Задача:  гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи; 

профилактика безнадзорности в молодежной среде, формирование здорового образа жизни молодежи поселения;

организация трудового воспитания и занятости молодежи

	1.1
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание
	чел.
	1
	30
	30
	30

	1.2
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в культурно-досуговых мероприятиях
	чел.
	1
	30
	32
	34

	1.3
	Целевой показатель:

число молодых людей, вовлеченных в молодежные советы при главе муниципального образования
	чел.
	1
	1
	1
	1

	1.4
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение общественно-политической активности молодежи
	чел.
	1
	10
	12
	15

	1.5
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях творческой и интеллектуальной направленности
	чел.
	1
	30
	32
	34

	1.6
	Целевой показатель:

число молодых людей поселения, вовлеченных в добровольческую деятельность
	чел.
	1
	10
	11
	12

	1.7
	Целевой показатель:

количество подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства
	 ед.
	1
	2
	2
	2

	1.8
	Целевой показатель:

число молодых людей, вовлеченных в деятельность подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства
	чел.
	1
	50
	52
	54

	1.9
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни
	чел.
	1
	80
	85
	90

	1.10
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение занятости молодых граждан и снижение темпов роста безработицы среди молодежи
	чел.
	1
	10
	10
	10

	2
	Основное мероприятие № 1 «Мероприятия по патриотическому воспитанию детей и подростков в Привольном сельском поселении»

	
	Цель: создание в Привольном сельском поселении необходимых социальных условий для развития молодежи, посредством государственной, общественной поддержки инновационной деятельности, социальной защиты молодежи, поощрения ее творческой активности, формирования стимулов к саморазвитию и самореализации

	
	Задача:  гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи; 

профилактика безнадзорности в молодежной среде, формирование здорового образа жизни молодежи поселения

	2.1
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание
	чел.
	1
	30
	30
	30

	2.2
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в культурно-досуговых мероприятиях
	чел.
	1
	30
	32
	34

	2.3
	Целевой показатель:

число молодых людей, вовлеченных в молодежные советы при главе муниципального образования
	чел.
	1
	1
	1
	1

	2.4
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение общественно-политической активности молодежи
	чел.
	1
	10
	12
	15

	2.5
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях творческой и интеллектуальной направленности
	чел.
	1
	30
	32
	34

	2.6
	Целевой показатель:

число молодых людей поселения, вовлеченных в добровольческую деятельность
	чел.
	1
	10
	11
	12

	2.7
	Целевой показатель:

количество подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства
	 ед.
	1
	2
	2
	2

	2.8
	Целевой показатель:

число молодых людей, вовлеченных в деятельность подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства
	чел.
	1
	50
	52
	54

	2.9
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни
	чел.
	1
	80
	85
	90

	3
	Основное мероприятие № 2 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан»

	
	Цель: создание в Привольном сельском поселении необходимых социальных условий для развития молодежи, посредством государственной, общественной поддержки инновационной деятельности, социальной защиты молодежи, поощрения ее творческой активности, формирования стимулов к саморазвитию и самореализации

	
	Задача:    организация трудового воспитания и занятости молодежи 

	3.1
	Целевой показатель:

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на повышение занятости молодых граждан и снижение темпов роста безработицы среди молодежи
	чел.
	1
	10
	10
	10


*1 - целевой показатель определяется на основе данных муниципального статистического наблюдения, срок представления статистической информации – до 20 января года, следующего за отчетным;

Специалист 1 категории

администрации Привольного

сельского поселения                                                                                                                                                                 Ю.Н.Гирда
                           Приложение № 2

к муниципальной программе
«Молодежь Привольного сельского
 поселения Кавказского района»

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финанси-рования, 

всего

(тыс.руб)
	В том числе по годам
	Непосредственный 

результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы

	
	
	
	
	1 год реали-зации

2015г.
	2 год реали-зации

2016г.
	3 год реали-зации

2017г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие №1:

Мероприятия по патриотическому воспитанию детей и подростков в Привольном сельском поселении
	всего
	23,0
	8,0
	10,0
	5,0
	Проведена работа по гражданскому и патриотическому воспитанию, духовно-нравственному развитию молодежи, 

профилактике безнадзорности в молодежной среде, формированию здорового образа жизни молодежи поселения
	Администрация Привольного сельского поселения

	
	
	местный бюджет
	23,0
	8,0
	10,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Мероприятие № 1.1:

Организация и проведение мероприятий
	всего
	13,0
	3,0
	7,0
	3,0
	Проведена работа по гражданскому и патриотическому воспитанию, духовно-нравственному развитию молодежи, 

профилактике безнадзорности в молодежной среде, формированию здорового образа жизни молодежи поселения
	Администрация Привольного сельского поселения

	
	
	местный бюджет
	13,0
	3,0
	7,0
	3,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.2
	Мероприятие № 1.2:

Организация работы на дворовых площадках по месту жительства
	всего
	8,0
	3,0
	3,0
	2,0
	Организована работа подростково-молодежных дворовых площадок по месту жительства в кол-ве 2 ед.
	Администрация Привольного сельского поселения

	
	
	местный бюджет
	8,0
	3,0
	3,0
	2,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3
	Мероприятие № 1.3:

Материально-техническое обеспечение работы методиста
	всего
	2,0
	2,0
	0,0
	0,0
	Приобретены канцелярские товары для работы методиста
	Администрация Привольного сельского поселения

	
	
	местный бюджет
	2,0
	2,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	2.
	Основное мероприятие №2:

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан
	всего
	102,0
	32,0
	35,0
	35,0
	Временно трудоустроено 30 несовершеннолетних  в возрасте от 14 до 18 лет
	Администрация Привольного сельского поселения

	
	
	местный бюджет
	102,0
	32,0
	35,0
	35,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Мероприятие № 2.1:

Трудоустройство несовершеннолетних граждан
	всего
	102,0
	32,0
	35,0
	35,0
	Временно трудоустроено 30 несовершеннолетних  в возрасте от 14 до 18 лет
	Администрация Привольного сельского поселения

	
	
	местный бюджет
	102,0
	32,0
	35,0
	35,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Итого
	всего
	125,0
	40,0
	45,0
	40,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	125,0
	40,0
	45,0
	40,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Специалист 1 категории

администрации Привольного

сельского поселения                                                                                                                                                                    Ю.Н.Гирда
                         Приложение № 3

к муниципальной программе
«Молодежь Привольного сельского
 поселения Кавказского района»

	План

реализации муниципальной программы 

	                 «Молодежь Привольного сельского поселения Кавказского района»
	

	

	N
п/п 1)
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, ведомственной целевой программы, контрольного события
	Статус 2)
	Ответственный за реализацию мероприятия, выполнение контрольное событие 3)
	Срок реализации мероприятия, дата контрольного события 4)
	Код классификации расходов бюджета
	Поквартальное распределение прогноза кассовых выплат, тыс. рублей 5)

	
	
	
	
	
	
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Основные мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Основное мероприятие N 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольное событие 1.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Основное мероприятие N 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольное событие 1.2
	
	
	
	
	
	
	
	

	....
	.....
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Подпрограмма N 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Мероприятие N 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольное событие 2.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Мероприятие N 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольное событие 2.2
	
	
	
	
	
	
	
	

	....
	....
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Ведомственная целевая программа N 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Мероприятие N 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольное событие 3.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Мероприятие N 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контрольное событие 3.2
	
	
	
	
	
	
	
	

	....
	....
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по муниципальной программе
	
	
	
	


